
דוח הצבעות לאסיפות הכלליות
קו הבריאות בניהול פסגות ני"עשם המרכז מ- 01/01/18 עד- 23:59 18/04/18תאריך האסיפה
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1

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כלל
החזקות

עסקי
ביטוח
בע"מ

22401434999450.0403/01/18
דיון בדוחות הכספיים השנתיים המבוקרים של החברה לשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2016 ודיון בדוח הדירקטוריון על מצבשנתית14:00

√לאל.רדיוןדיוןענייני החברה ליום 31 בדצמבר 2016.

2

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כלל
החזקות

עסקי
ביטוח
בע"מ

22401434999450.0403/01/18
שנתית14:00

2. אישור המשך כהונתם של משרד רואי החשבון קוסט, פורר גבאי את קסירר ומשרד רואי החשבון סומך חייקין כרואי חשבון
מבקרים משותפים של החברה לתקופת כהונה נוספת (שתסתיים במועד אישור אסיפת בעלי מניות של החברה שתתכנס בשנת 2018

למינוי רואי חשבון מבקרים לחברה) ודיווח על שכרם לשנת 2016.
רובעברנגד

√לארגיל

3

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כלל
החזקות

עסקי
ביטוח
בע"מ

22401434999450.0403/01/18
רובעברבעד3. אישור מינוי מחדש, לתקופת כהונה נוספת, של יו"ר דירקטוריון החברה, מר דני נוה, המכהן כדירקטור רגיל בחברה.שנתית14:00

√לארגיל

4

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כלל
החזקות

עסקי
ביטוח
בע"מ

22401434999450.0403/01/18
רובעברבעד4. אישור מינויו מחדש, לתקופת כהונה נוספת, של מר אברהם קנובל, המכהן כדירקטור רגיל בחברה.שנתית14:00

√לארגיל

5

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כלל
החזקות

עסקי
ביטוח
בע"מ

22401434999450.0403/01/18
רובעברבעד5. אישור מינויה מחדש, לתקופת כהונה נוספת, של השופטת (בדימוס) ורדה אלשיך, המכהנת כדירקטורית רגילה בחברה.שנתית14:00

√לארגיל

6

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כלל
החזקות

עסקי
ביטוח
בע"מ

22401434999450.0403/01/18
רובעברנגד6. אישור מינויה מחדש, לתקופת כהונה נוספת, של הגב' מזל (מלי) חנה מרגליות, המכהנת כדירקטורית רגילה בחברה.שנתית14:00

√לארגיל

7

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034733968.30.3404/01/18קרדן אן.וי.
10:15

אג"ח
√לאדיוןדיון1. דיון בנוגע למצבה של החברה והתייעצות בנוגע לפעולות שיש לנקוט לשם הגנה על זכויות של מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב').נדחית

8

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034739399.507/01/18קרדן אן.וי.
√לאדיוןדיון1. דיון בנוגע למצבה של החברה והתייעצות בנוגע לפעולות שיש לנקוט לשם הגנה על זכויות של מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב').אג"ח15:00

9

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034739399.507/01/18קרדן אן.וי.
√לאדיוןדיון2. דיון והתייעצות בנושאים נוספים שיועלו בישיבה ע"י הנאמן ו/או מחזיקי אגרות החוב.אג"ח15:00

10

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

בעדElection of Ms. Ruth Ralbag as external director .1שנתית10:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

11

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברבעדRe-election of Mr. Johanan Locker as a director .2שנתית10:00
√לארגיל

12

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברבעדRe-election of Mr. Avisar Paz as a director .3שנתית10:00
√לארגיל



ני"ע

13

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברבעדRe-election of Mr. Aviad Kaufman as a director .4שנתית10:00
√לארגיל

14

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברבעדRe-election of Mr. Sagi Kabla as a director .5שנתית10:00
√לארגיל

15

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברבעדRe-election of Mr. Ovadia Eli as a director .6שנתית10:00
√לארגיל

16

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברבעדRe-election of Mr. Geoffrey Merszei as a director .7שנתית10:00
√לארגיל

17

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברבעדElection of Mr. Reem Aminoach as a director .8שנתית10:00
√לארגיל

18

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברבעדElection of Mr. Lior Reitblatt as director .9שנתית10:00
√לארגיל

19

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

נגדEquity based compensation of the Company's Non-Executive Directors, other than Mr. Aviad Kaufman .10שנתית10:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

20

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

נגדEquity based compensation of the IC Directors &amp; Mr. Kaufman .11שנתית10:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

21

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

נגדAssignment to Israel Corp. of equity based compensation of IC Directors and of Mr. Kaufman .12שנתית10:00
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

22

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

נגדApproval of the renewal of the Management Services Agreement with Israel Corporation Ltd .13שנתית10:00
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

23

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

בעדApproval of the Agreement with Energean Israel Limited for the purchase of natural gas by the Company .14שנתית10:00
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

24

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

רובעברנגדReappointment of Somekh Chaikin, a member of KPMG International, as our independent auditor .15שנתית10:00
√לארגיל

25

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014179484610.0310/01/18

√לאל.רדיוןדיוןReview of our audited financial statements for the year ended December 31, 2016שנתית10:00

קו

1. אישור תיקון שטר הנאמנות לאגרות החוב בדרך של הסכם הפשרה שגובש על פי העקרונות שנדונו בין נציגי הצדדים [הרוב הדרוש
לקבלת ההחלטה הינו רוב של לא פחות מ- 2/3 ממספר הקולות המשתתפים בהצבעה, למעט הנמנעים] - לאשר את תיקון שטר

הנאמנות לאגרות החוב בדרך של הסכם הפשרה על פי העקרונות שנדונו בין נציגי הצדדים, ואשר עותק ממנו מצורף כנספח ג' לכתב
ההצבעה ("הסדר הפשרה") ולהסמיך את הנאמן לחתום על כל מסמך שיידרש לצורך יישום הסדר הפשרה. יודגש כי ההחלטה בסעיף



הבריאות26
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
סנטרס

אן.וי

1109503213826.60.3610/01/18
18:00

אג"ח
נדחית

זה, ככל שתתקבל, תיכנס לתוקף אך ורק ככל שהתקיימו כל התנאים המצטברים הבאים: א) מחזיקי אגרות החוב (סדרה א') של
החברה יאשרו גם הם את הסדר הפשרה, עד לא יאוחר ממועד אישור החלטה זו על ידי מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב'), בהחלטה

מיוחדת; וכן- ב) החברה תאשר גם היא את הסדר הפשרה עד לא יאוחר ממועד אישור החלטה זו על ידי מחזיקי אגרות החוב (סדרה
ב'). יובהר כי, ככל שאילו מהתנאים המפורטים בסעיפים א' ו-ב' לעיל לא יתקיימו, אזי גם אם מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב')

יאשרו את החלטה שעל סדר היום, החלטה זו לא תיכנס לתוקף. ההחלטה בסעיף 1 זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף
9 לזימ

רובעברבעד
√לא96.76מיוחד

27

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034744068.40.3410/01/18קרדן אן.וי.
23:30

אג"ח
בוטלה

1. מתן הוראות לנאמן להעמיד את אגרות החוב (סדרה ב') של החברה לפירעון מיידי ולנקוט בהליכים משפטיים בארץ ו/או בחו"ל
ההחלטה: בהמשך לפניות הנאמן אל החברה בחודשים האחרונים ובכלל זאת, בימים האחרונים, ומאחר וחלה הרעה מהותית

בעסקי החברה וקיים חשש ממשי שהחברה לא תוכל לפרוע את אגרות החוב (סדרה ב') במועדן, כולל, אך לא רק, תשלומי הקרן
והריבית בשנים 2019- "עניין מנוגד אחר" משמעו: כל עניין מהותי נוסף של המחזיק הרשום בנוסף לעניין הנובע מההחזקה באגרות

החוב (סדרה ב') וני"ע אחרים ככל שפורטו לעיל, לרבות עניין אישי מהותי של בן משפחה שלו (כהגדרת הביטוי בחוק ניירות
ערך)ושלתאגידאחרשהואאובן משפחההםבעליענייןבו ולרבות קרבה משפחתית למי מנושאי המשרה או בעלי השליטה בחברה. 2020,
להורות לנאמן להעמיד את אגרות החוב (סדרה ב') של החברה לפירעון מיידי ולהסמיך את הנאמן, לאחר התייעצות עם ב"כ הנאמן
והמחזיקים, לנקוט בהליכים משפטיים בארץ ו/או בחו"ל להגנה על זכויות מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב') ולדרוש את כל הסעדים

מכל מין וסוג שהוא אשר ימצאו לנכון. ההחלטה בסעיף 1זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבנספח א' לכתב ההצבעה
המצורף, ולעני

רובבעד
√לאמיוחד

28

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

1. דיון בדו"חות הכספיים של החברה ובדו"ח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה לשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2016, לרבות
√לאדיוןדיוןבשכר טרחת רואה החשבון המבקר הכלול בדו"ח הדירקטוריון.

29

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

2. מינוי מחדש של משרד רו"ח KPMG סומך חייקין, כרואי החשבון המבקרים של החברה, עד לאסיפה הכללית השנתית הבאה של
רובעברנגדהחברה, והסמכת דירקטוריון החברה לקבוע את שכרם.

√לארגיל

30

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

3. מינוי מחדש של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר עובדיה עלי, יו"ר הדירקטוריון, לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה
רובעברנגדהשנתית הבאה של החברה.

√לארגיל

31

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

4. מינוי מחדש של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר דיויד פדרמן לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה השנתית הבאה
רובעברנגדשל החברה.

√לארגיל

32

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

5. מינוי מחדש של הדירקטורית (שאינה חיצונית) גב' מאיה אלשיך-קפלן, לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה
רובעברנגדהשנתית הבאה של החברה.

√לארגיל

33

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

6. מינוי מחדש של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר יעקב גוטנשטיין, לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה השנתית
רובעברנגדהבאה של החברה.

√לארגיל

34

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

7. מינוי מחדש של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר שגיא קאבלה, לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה השנתית הבאה
רובעברנגדשל החברה.

√לארגיל

35

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

8. מינוי מחדש של הדירקטור (שאינו חיצוני) פרופ' אריה עובדיה, לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה השנתית
רובעברנגדהבאה של החברה.

√לארגיל

36

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

9. מינוי מחדש של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר אבישר פז, לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה השנתית הבאה של
רובעברנגדהחברה.

√לארגיל

37

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

10. מינוי מחדש של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר אלכס פסל, לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה השנתית הבאה
רובעברנגדשל החברה.

√לארגיל

38

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
11. מינוי מחדש של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר גיא אלדר, לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים בתום האסיפה השנתית הבאה שלומיוחדת

רובעברנגדהחברה.
√לארגיל



נדחיתני"ע

39

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024853264670.0314/01/18לנפט בע"מ

17:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית
רובעברנגד12. חלוקת דיבידנד ביניים בסך של 65 מיליוני דולר ארה"ב

√לא94.99מיוחד

40

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
הדלק

לישראל
בע"מ

110156715/01/18
רובעברבעד1. אישור מכירה של עד 2 מיליון מניות דלק US המוחזקות על ידי החברהאג"ח16:00

√לארגיל

41

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בתי זקוק
259024850449480.0321/01/18לנפט בע"מ

מיוחדת10:31
1. אישור התקשרות החברה עם אנרג'יאן ישראל לימיטד בהסכם לרכישת גז טבעי על ידי החברה, בנסיבות בהן ההתקשרות של

החברה בוצעה במקביל להתקשרות של חברות הקבוצה האחרות בתום משא ומתן משותף לחברות הקבוצה, והכול כמפורט בקובץ
הרצ"ב.

רובעברבעד
√לא99.95מיוחד

42

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387548488850.0121/01/18
√לאל.רדיוןדיוןדיון בדו"חות הכספיים המבוקרים ובדו"ח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה לשנה שנסתיימה ביום 31 בדצמבר 2016שנתית14:00

43

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387548488850.0121/01/18
2. מינוייו מחדש של מר יהודה שגב (יו"ר הדירקטוריון) כחבר דירקטוריון החברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה שלשנתית14:00

רובעברבעדהחברה.
√לארגיל

44

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387548488850.0121/01/18
רובעברנגד3. מינוייו מחדש של מר הראל שפירא כחבר דירקטוריון החברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.שנתית14:00

√לארגיל

45

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387548488850.0121/01/18
רובעברנגד4. מינוייו מחדש של מר ישראל שפירא כחבר דירקטוריון החברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.שנתית14:00

√לארגיל

46

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387548488850.0121/01/18
רובעברנגד5. מינוייו מחדש של מר גיל שפירא כחבר דירקטוריון החברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.שנתית14:00

√לארגיל

47

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387548488850.0121/01/18
רובעברנגד6. מינוייו מחדש של מר חן שפירא כחבר דירקטוריון החברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.שנתית14:00

√לארגיל

48

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387548488850.0121/01/18
7. מינוייה מחדש של גב' עינת צפריר (דירקטורית בלתי תלויה) כחברת דירקטוריון החברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאהשנתית14:00

רובעברבעדשל החברה.
√לארגיל

49

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387548488850.0121/01/18
8. מינויו מחדש של משרד רואי החשבון ברייטמן אלמגור זוהר ושות' כרואי החשבון המבקר של החברה עד לתום האסיפה הכלליתשנתית14:00

רובעברבעדהשנתית הבאה של החברה
√לארגיל

50

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034725964.50.3421/01/18קרדן אן.וי.
1. דיון בנוגע למצבה של החברה, בין היתר, לאור הודעה שפורמה במגנ"א מיום 11.1.2018(אסמכתא מס': 2018-01-005104), על כךאג"ח14:30

√לאדיוןדיוןשהחברה לא תוכל לעמוד בתשלומים המגיעים למחזיקי אגרות החוב במועדם.

51

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034725964.50.3421/01/18קרדן אן.וי.
2. דיון והתייעצות באשר למתן הוראות לנאמן בקשר עם כתבי ההצבעה אשר נמסרו לנאמן במסגרת אסיפת מחזיקי אגרות החובאג"ח14:30

√לאדיוןדיוןשהתקיימה ללא התכנסות בפועל ביום .10.1.2018.

קו
הבריאות

21/01/18



בניהול52
פסגות

ני"ע

√לאדיוןדיון3. דיון והתייעצות בנוגע לפעולות שיש לנקוט לשם הגנה על זכויות של מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב').אג"ח1113034725964.50.3414:30קרדן אן.וי.

53

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034725964.50.3421/01/18קרדן אן.וי.
√לאדיוןדיון4. דיון והתייעצות בנושאים נוספים שיועלו בישיבה ע"י הנאמן ו/או מחזיקי אגרות החוב.אג"ח14:30

54

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

נ.ר.
ספאנטק
תעשיות

בע"מ

10901178408670.0529/01/18
אישור מחדש של התקשרות החברה בהסכם ניהול עם מר יחזקאל ניסן כיושב ראש דירקטוריון פעיל של החברה לתקופה בת שלושמיוחדת11:00

רובעברנגדשנים נוספות החל מיום 20 בנובמבר 2017.
√לא61.77מיוחד

55

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

נ.ר.
ספאנטק
תעשיות

בע"מ

10901178408670.0529/01/18
2. אישור מחדש של מתן כתב התחייבות לשיפוי למר יחזקאל ניסן, יו"ר דירקטוריון החברה ובעל השליטה בה, החל מיום 20מיוחדת11:00

רובעברבעדבנובמבר 2017.
√לא99.96מיוחד

56

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

מוצרי
מעברות

בע"מ
5280184296940.0330/01/18

1. אישור התקשרות החברה בפוליסת ביטוח דירקטורים ונושאי משרה בחברה ובחברות הבנות שלה, ביחס לכלל הדירקטוריםמיוחדת13:00
רובעברבעדונושאי המשרה בחברה ובחברות הבנות שלה, שמכהנים ו/או יכהנו בחברה ובחברות הבנות שלה מעת לעת.

√לארגיל

57

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034518494.30.4230/01/18קרדן אן.וי.
אג"ח18:00

1. מתן הוראות לנאמן שלא לספור את כתבי ההצבעה של אסיפת מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב') של החברה (להלן: "המחזיקים")
שהתקיימה ביום 10.1.2018, בנושא העמדת אגרות החוב לפירעון מיידי, עד להחלטה אחרת וכן לנהל דין ודברים ראשוני עם החברה
לשם קבלת הצעותיה למחזיקים בשים לב להודעתה כי לא תעמוד בביצוע התשלום למחזיקי אגרות החוב הקבוע ליום 1.2.18 רקע:

א. ביום 10.1.2018 הוצא כתב הצבעה בנושא מתן הוראות לנאמן להעמיד את אגרות החוב (סדרה ב') לפירעון מיידי וזאת בשל
ההרעה אשר חלה במצבה של החברה והחשש כי החברה לא תוכל לעמוד בתשלומים למחזיקים. ב. ביום 11.1.2018 דיווחה החברה,

על כך שלא תוכל לעמוד בתשלום אשר על החברה לשלם למחזיקי אגרות החוב (סדרה ב') ביום 1.2.2018 וכי בכוונתה לפנות למחזיקי
אגרות החוב על מנת לנהל איתם מו"מ להסדר חדש(אסמכתא מס': 005104-01-2018). ג. לאור העובדה כי החברה מצהירה על אי

תשלום חובה למחזיקי אגרות החוב בעוד זמן קצר ביותר ולאור פנייתה למחזיקי אגרות החוב בבקשה לניהול משא ומתן להסדר
חדש, ובשים לב למשמעויות של העמדת החוב לפירעון מידי, לרבות הפגיעה בסחירות של אגרות החוב, מועלית להצבעה ההחלטה

שלא ל

רובעברבעד
√לארגיל

58

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטרה
73903733144200.1201/02/18בע"מ

רובעברבעד1. תיקון תקנון החברהמיוחדת17:00
√לארגיל

59

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד1. נושא מס' 3.1: אישור עסקת המיזוג עם חברת אלקטריק רואד בע"מנדחית

√לארגיל

60

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

2. נושא מס' 3.2: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, ביצוע הקצאה פרטית של 4,610,550 מניות רגילות של החברה, ללא ערך נקוב, לבעלי
מניות אלקטריק רואד בע"מ וכן ביצוע הקצאה פרטית של 536,386 כתבי אופציה של החברה למחזיקי כתבי האופציה של אלקטריק

רואד בע"מ וליועץ מר יאיר עין אלי
רובעברבעד

√לארגיל

61

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

3. נושא מס' 3.3: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, ביצוע הקצאה פרטית של 60,018 כתבי אופציה של החברה למתווך לגוס יועצים
רובעברבעדבע"מ

√לארגיל

62

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד4. נושא מס' 3.4(1): בכפוף להשלמת עסקת המיזוג מינוי מר אורן עזר לדירקטור בחברהנדחית

√לארגיל

63

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד5. נושא מס' 3.4(2): בכפוף להשלמת עסקת המיזוג מינוי מר אברהם פלדמן לדירקטור בחברהנדחית

√לארגיל

64

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

6. נושא מס' 3.5: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, אישור מדיניות תגמול לנושאי משרה בחברה שתיכנס לתוקף במועד ההשלמה של
רובעברנגדעסקת המיזוג ולמשך שלוש שנים ממועד זה

√לא65.04מיוחד

קו
הבריאות



בניהול65
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

7. נושא מס' 3.6: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, אישור מינויו של מר אורן עזר כמנכ"ל החברה וחברות בנות החל ממועד ההשלמה
של עסקת המיזוג ואישור תנאי כהונתו והעסקתו

רובעברנגד
מיוחד

√לא88.31

66

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

8. נושא מס' 3.7: מינויו של מר אורן עזר ליו"ר דירקטוריון החברה לאחר השלמת עסקת המיזוג, בנוסף לכהונתו כמנכ"ל החברה
רובעברנגדלאחר המיזוג

√לא81.41מיוחד

67

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

9. נושא מס' 3.8: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, אישור תנאי כהונתו והעסקתו של מר חנן רומבק כנושא משרה בכירה בחברת
רובעברנגדאלקטריק רואד בע"מ לאחר המיזוג החל ממועד ההשלמה של עסקת המיזוג

√לא88.31מיוחד

68

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

10. נושא מס' 3.9: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, וככל שיידרש לאור אישור מדיניות התגמול, אישור התקשרות החברה בפוליסת
רובעברבעדביטוח לאחריות דירקטורים ונושאי משרה מסוג On-Going ואישור תנאי הפוליסה כ"עסקת מסגרת"

√לא100מיוחד

69

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

11. נושא מס' 3.10: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, אישור התקשרות החברה בפוליסת ביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה
Run Off רובעברבעדמסוג

√לא100מיוחד

70

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברנגד12. נושא מס' 3.11: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, החלפת תקנון החברהנדחית

√לא72.25מיוחד

71

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד13. נושא מס' 3.12: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, שינוי שם החברהנדחית

√לארגיל

72

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

14. נושא מס' 3.13: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, העברת כספים מחברת אלקטריק רואד בע"מ לחברת הון הטבע בע"מ, אורן עזר
וחנן רומבק לשם פירעון הלוואות שהעמידו חברת הון הטבע בע"מ ואורן עזר לחברת אלקטריק רואד בע"מ כבעלי מניות של חברת
אלקטריק רואד בע"מ עובר למועד השלמת עסקת המיזוג ולשם פירעון חובות בגין שכר של חברת אלקטריק רואד בע"מ כלפי אורן

עזר וחנן רומבק כנושאי משרה של חברת אלקטריק רואד בע"מ עובר למעד השלמת עסקת המיזוג, והכל בכפוף ובהתאם להסדר
חובות מיום 24 באוקטובר 2017 בין החברה, חברת אלקטריק רואד בע"מ וחלק מבעלי מניות חברת אלקטריק רואד בע"מ

רובעברנגד
√לארגיל

73

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
נדחית

15. נושא מס' 3.14: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, העברת כספים מהחברה לחברת אלקטריק רואד בע"מ לצורך תפעולה השוטף של
רובעברבעדחברת אלקטריק רואד בע"מ

√לארגיל

74

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד16. נושא מס' 3.15: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, הענקת כתבי שיפוי לנושאי משרה ודירקטורים בחברה לאחר השלמת המיזוגנדחית

√לא100מיוחד

75

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברנגד17. נושא מס' 3.16: בכפוף להשלמת עסקת המיזוג, הענקת כתבי פטור לנושאי משרה ודירקטורים בחברה לאחר השלמת המיזוגנדחית

√לא65.04מיוחד

76

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד18. נושא מס' 3.17: אישור תנאי כהונתו והעסקתו של מר מני מור, בעל השליטה בחברה, כיו"ר דירקטוריון החברהנדחית

√לא100מיוחד

77

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד19. נושא מס' 3.18: חידוש כהונתו של מר אסף אליס כדירקטור חיצוני בחברהנדחית

√לא100מיוחד

78

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד20. נושא מס' 3.19(1): הארכת כהונתו של מר מני מור כדירקטור בחברהנדחית

√לארגיל



79

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד21. נושא מס' 3.19(2): הארכת כהונתו של מר זאב ברונפלד כדירקטור בחברהנדחית

√לארגיל

80

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד22. נושא מס' 3.19(3): הארכת כהונתו של מר אוהד שמש כדירקטור בחברהנדחית

√לארגיל

81

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד23. נושא מס' 3.19(4): הארכת כהונתו של מר אורן הירש כדירקטור בחברהנדחית

√לארגיל

82

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
רובעברבעד24. נושא מס' 3.20: אישור הארכת כהונתו של רו"ח המבקר של החברה והסמכת הדירקטוריון לקבוע את שכרונדחית

√לארגיל

83

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

36801949619004/02/18
12:00

מיוחדת
√לאדיוןדיון25. דיון בדוחות הכספיים לשנת 2016נדחית

84

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580129579190.0404/02/18

1. אישור מינויה של הגב' נופר ממרוד, בתו של בעל השליטה בחברה, לסמנכ"ל שיווק בחברה, ועדכון תנאי כהונתה והעסקתה,מיוחדת15:00
רובעברבעדלתקופה של שלוש שנים החל ממועד אישור האסיפה, והכל כמפורט בחלק ב' לדוח המיידי.

√לא52.05מיוחד

85

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580129579190.0404/02/18

2. אישור הענקת כתבי שיפוי לגב'''' נופר ממרוד, בתו של בעל השליטה בחברה, לשלוש שנים החל ממועד אישור האסיפה, והכלמיוחדת15:00
רובעברבעדכמפורט בחלק ב'''' לדוח זימון האסיפה אשר כתב הצבעה זה מצורף לו.

√לא93.13מיוחד

86

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580129579190.0404/02/18

רובלא עברנגד3.אישור הענקת כתב פטור לגב'' נופר ממרוד, בתו של בעל השליטה החברהמיוחדת15:00
√לא52.96מיוחד

87

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בנק
הפועלים

בע"מ
662577335932420.0705/02/18

מינויה של גב' רונית אברמזון-רוקח לכהונת דירקטורית חיצונית בבנק (כהגדרת המונח בסעיף 1 לחוק החברות, תשנ"ט 1999),מיוחדת16:00
רובעברבעדלתקופה של שלוש שנים החל מיום 05.02.2018 ועד ליום 04.02.2021.

√לא99.83מיוחד

88

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
57601749277890.0806/02/18

עיון בדוח התקופתי לשנת 2016: דיון בדוחות הכספיים המבוקרים של החברה ובדו"ח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה לשנהשנתית10:00
√לאל.רדיוןדיוןשהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2016.

89

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
57601749277890.0806/02/18

2. מינוי רואה חשבון מבקר: מינוי מחדש של רואה החשבון המבקרים של החברה ובהתאם לתקנון החברה הסמכת דירקטוריוןשנתית10:00
רובעברנגדהחברה לקבוע את שכרם, כאמור בדוח הזימון.

√לארגיל

90

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
57601749277890.0806/02/18

3. מינוי לתקופת כהונה נוספת כדירקטור את מר אביעד קאופמן, אשר ימשיך להיות זכאי לגמול ולתנאי כהונה כאמור בסעיף ב'שנתית10:00
רובעברבעדלדוח הזימון.

√לארגיל

91

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
57601749277890.0806/02/18

4. מינוי לתקופת כהונה נוספת כדירקטור את מר אמנון ליאון, אשר ימשיך להיות זכאי לגמול ולתנאי כהונה כאמור בסעיף ב' לדוחשנתית10:00
רובעברבעדהזימון.

√לארגיל

92

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
57601749277890.0806/02/18

5. מינוי לתקופת כהונה נוספת כדירקטורית את גב' זהבית כהן, אשר תמשיך להיות זכאית לגמול ולתנאי כהונה כאמור בסעיף ב'שנתית10:00
רובעברנגדלדוח הזימון.

√לארגיל



93

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
57601749277890.0806/02/18

6. מינוי לתקופת כהונה נוספת כדירקטור את מר דן זיסקינד, אשר ימשיך להיות זכאי לגמול ולתנאי כהונה כאמור בסעיף ב' לדוחשנתית10:00
רובעברבעדהזימון.

√לארגיל

94

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
57601749277890.0806/02/18

רובעברבעד7. תיקון תקנון החברה: "לתקן את הוראות תקנה 55 לתקנון החברה בהתאם לתיקון כמפורט בדוח הזימון".שנתית10:00
√לארגיל

95

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אל על
נתיבי אויר

לישראל
בע"מ

10878246741780.0606/02/18
רובעברבעד1. אישור מינוי מחדש של הדירקטור החיצוני מר אייל חיימובסקי.מיוחדת15:00

√לא99.62מיוחד

96

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גלובל
פיננס

ג'י.אר 8
בע"מ

110862046093.620.8207/02/18
אג"ח11:00

1. רקע: נכון ליום 19.8.2018 ("מועד הפדיון המוקדם") יוותרו בחברה אגרות חוב סדרה ד' בסך של כ-2 מיליון ₪ ע.נ, המגובות בניירות
הערך 1,933,581 ע.נ. בי סי אר אי 1107168 לפירעון ביום 19.12.2018 (להלן "ניירות הערך המגבים"). החברה מבקשת לבצע ביום

19.8.2018 פדיון מוקדם וסופי של אגרות החוב, זאת באמצעות תשלום סך השווה ליתרת סך הקרן הצמודה שנותרה לתשלום בגין
אגרות החוב, בצירוף הריבית שנצברה עליה וטרם שולמה להם, למועד הפדיון (להלן: "סכום הפדיון המוקדם"). החברה נכונה לבצע
חלוקה בעין של ניירות הערך המגבים למחזיקים אשר יבחרו בכך ואשר רשאים להחזיק ניירות מסוג זה. מובהר כי לאור מגבלות

הדין, החברה תוכל לחלק בעין את יתרת ניירות הערך המגבים רק למחזיק אשר הינו אחד מהגופים הנמנים בתוספת הראשונה לחוק
ניירות ערך, התשכ"ח-1968 (להלן: "החוק"), אשר יצרף אישורים, הצהרות ומידע כדלקמן: •אישור עו"ד או רו"ח, לפי העניין, בדבר

היותו אחד מהגופים הנמנים בתוספת הראשונה לחוק. •הצגת פטור מניכוי מס במקור. כן יידרש כל מחזיק המבקש לקבל ניירות
לחשבונו להעביר את פרטי החשבון בו מוחזקות אגרות החוב (בנק, סניף, מספר חשבון, פרטי בעלי הח

√לאדיוןדיון

97

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גלובל
פיננס

ג'י.אר 8
בע"מ

110862046093.620.8207/02/18
√לאדיוןדיון2. דיווח ועדכון ע"י נציגי החברה בדבר אפשרותה לפדיון מוקדם וסופי של אגרות החוב.אג"ח11:00

98

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גלובל
פיננס

ג'י.אר 8
בע"מ

110862046093.620.8207/02/18
√לאדיוןדיון3. דיווח ועדכון ע"י נציגי החברה בדבר אפשרותה לפדיון מוקדם וסופי של אגרות החוב.אג"ח11:00

99

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1105535178916.50.3514/02/18קרדן אן.וי.
18:00

אג"ח
נדחית

1. לאשר את דחיית מועד הפדיון הסופי של הקרן והריבית למחזיקי אגרות החוב (סדרה א') הקבוע ליום 25.2.2018 , ליום 25 במרץ,
2018. למען הסר ספק, הריבית וריבית הפיגורים על קרן אגרות החוב שלא שולמה (ועל אף שנדחתה כאמור) תמשיך להיצבר על פי

הוראות שטר הנאמנות על תיקוניו. יודגש, כי למעט השינוי במועדי הריבית והקרן, כמפורט בסעיף זה לעיל, לא הוחלט על כל שינוי
אחר או נוסף בתנאי אגרות החוב או בשטר הנאמנות. למען הסר ספק דחיית המועדים כאמור הינה טכנית בלבד ונועדה כדי למנוע

את גריעת אגרות החוב (סדרה א') מן המסחר בבורסה. יובהר כי אין בדחייה זו, משום ויתור או מחילה של מחזיקי אגרות החוב
(סדרה א') על זכות כלשהי ואין בה כדי לגרוע מזכויותיהם של מחזיקי אגרות החוב (סדרה א') או להוות משום ויתור על סעדים

המוקנים להם על פי שטר הנאמנות ו/או הדין בשל אי ביצוע התחייבויות החברה במועדן.

רובעברבעד
√לא83מיוחד

100

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

מוצרי
מעברות

בע"מ
5280184031380.0315/02/18

1. אישור התקשרות בין החברה לבין קיבוץ מעברות, בעל השליטה בחברה, בהסכם להעמדת כח אדם תפעולי במשרות שאינןמיוחדת13:00
רובעברבעדבכירות.

√לא97.68מיוחד

101

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

מוצרי
מעברות

בע"מ
5280184031380.0315/02/18

2. אישור התקשרות בין החברה לבין קיבוץ מעברות, בעל השליטה בחברה, בהסכם למתן שירותי יו"ר דירקטוריון, מנהלים בכירים,מיוחדת13:00
רובעברנגדדירקטורים ובעלי תפקידים לשעבר.

√לא54.93מיוחד

102

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

מוצרי
מעברות

בע"מ
5280184031380.0315/02/18

רובעברבעד3. אישור התקשרות בין החברה לבין קיבוץ מעברות, בעל השליטה בחברה, בהסכם למתן שירותים כלליים.מיוחדת13:00
√לא99.76מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

מוצרי
מעברות

בע"מ
5280184031380.0315/02/18

רובעברנגד4. אישור תיקון מדיניות התגמול של החברהמיוחדת13:00
√לא60.67מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

ישראל
קנדה (ט.ר)

בע"מ
4340199674470.0515/02/18

מיוחדת15:00

1. מתן כתב שיפוי לה"ה אסף טוכמאיר וברק רוזן: רקע - ביום 15 בספטמבר 2011 אישרו חברי ועדת הביקורת ודירקטוריון החברה
וביום 31 באוקטובר 2011 אישרה האסיפה הכללית של בעלי המניות של החברה להעניק לדירקטורים ונושאי משרה אשר כיהנו
באותה עת בחברה, לרבות לה"ה אסף טוכמאיר וברק רוזן, בעלי השליטה בחברה המכהנים כיו"ר דירקטוריון וכדירקטור ומנכ"ל

משותף בחברה, בהתאמה, התחייבות לשיפוי, מראש ובדיעבד (להלן: "טוכמאיר", "רוזן" ו-"כתב השיפוי", בהתאמה). ביום 7 בינואר
2015, אישרו ועדת הביקורת (גם בכובעה כועדת תגמול) ודירקטוריון החברה, בהתאמה, וביום 15 בפברואר 2015 אישרה האסיפה

הכללית של בעלי המניות של החברה מתן ההתחייבות לשיפוי לטוכמאיר ורוזן לתקופה של 3 שנים נוספות ממועד אישור האסיפה
האמורה. ההתקשרות המוצעת - בהתאם להוראת סעיף 275(א1)(1) לחוק החברות, תשנ"ט-1999 (להלן: "חוק החברות") יש לאשר מתן

כתב שיפוי כאמור לבעלי השליטה וקרוביהם אחת ל-3 שנים, כך שלמעשה תוקף מתן כתב השיפוי, ביחס לבעלי השליטה, תסתיים
ביום 14 בפברואר 2018. ביום 10 בינואר 2018, אישרו ועדת הביקורת (גם בכובעה כועדת תגמול) ודירקטוריון החברה, בהתאמה

רובעברבעד
√לא5099.27מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

ישראל
קנדה (ט.ר)

בע"מ
4340199674470.0515/02/18

15:00
מיוחדת

2. מתן כתב פטור לה"ה טוכמאיר ורוזן: רקע - ביום 8 באוקטובר 2006 אישרה האסיפה הכללית של בעלי המניות של החברה
(בהמשך לאישור ועדת הביקורת ודירקטוריון החברה מיום 30 באוגוסט 2006) הענקת כתבי פטור לדירקטורים ונושאי משרה בחברה

(לרבות ה"ה אסף טוכמאיר וברק רוזן, בעלי השליטה בחברה). ביום 25 בספטמבר 2011 אישרו חברי ועדת הביקורת ודירקטוריון
החברה וביום 31 באוקטובר 2011 אישרה האסיפה הכללית של בעלי המניות של החברה הענקה מחדש של התחייבות לפטור לה"ה

טוכמאיר ורוזן. ביום 7 בינואר 2015 אישרו חברי ועדת הביקורת ודירקטוריון החברה וביום 15 בפברואר 2015 אישרה האסיפה
הכללית של בעלי המניות של החברה הענקה מחדש של התחייבות לפטור לה"ה טוכמאיר ורוזן. בהתאם להוראת סעיף 275(א1)(1)

לחוק החברות יש לאשר מתן כתב פטור כאמור לבעלי השליטה וקרוביהם אחת ל-3 שנים, כך שלמעשה ההתקשרות למתן כתב פטור,
ביחס לבעלי השליטה, עתידה להסתיים ביום 14 בפברואר 2018. ההתקשרות המוצעת - ביום 10 בינואר 2018, אישרו ועדת הביקורת

(גם בכובעה כועדת תגמול) ודירקטוריון החברה, בהתאמה (בכפוף לאישור האסיפה המזומנת כאמור בסעיף 9 להלן), את מתן
ההתחייבות לפטו

נגד
הורד

מסדר
היום

רוב
מיוחד

√לא50
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

ישראל
קנדה (ט.ר)

בע"מ
4340199674470.0515/02/18

מיוחדת15:00

3. הארכת כהונתו של מר אלדד אברהם כדירקטור חיצוני בחברה: ביום 14 בפברואר 2018 תסתיים תקופת כהונתו הראשונה של מר
אלדד אברהם (להלן: "אברהם"), כדירקטור חיצוני בחברה. לפיכך, בהתאם להחלטת הדירקטוריון מיום 10 בינואר 2018 ובהתאם
להוראות סעיף 245(א1)(2) לחוק החברות, תשנ"ט-1999 (להלן: "חוק החברות") מוצע להאריך את תקופת כהונתו של מר אברהם,

כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופת כהונה נוספת בת שלוש שנים, החל מיום 15 בפברואר 2015. לפרטים המנויים בתקנה 26 לתקנות
ניירות ערך (דו"חות תקופתיים ומיידיים), תש"ל-1970 ביחס למר אלדד אברהם, ראו תקנה 26 לחלק ד' - פרטים נוספים על החברה

אשר צורף לדוח תקופתי 2016 כפי שפורסם על ידי החברה ביום 21 במרץ 2017 מס' אסמכתא 2017-01-023221. יצוין, כי בהתאם
להוראות סעיפים 224ב, 241 ו-225 לחוק החברות, הצהיר מר אברהם כי מתקיימים בו התנאים הנדרשים למינויו כדירקטור חיצוני
בחברה וכן כי יש לו את הכישורים הדרושים ואת היכולת להקדיש את הזמן הראוי לשם ביצוע תפקידו, ופירט את כישוריו כאמור

וכן כי לא מתקיימות לגביו ההגבלות הקבועות בסעיפים 226, 226א ו-227 לחוק החברות. מצ"ב כנספח ג' לדוח המיידי הצ

רובעברבעד
√לא5099.6מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

פז חברת
הנפט
בע"מ

110000758998280.1215/02/18
מיוחדת15:00

1. למנות את מאירה גיט, המכהנת כדירקטורית חיצונית בחברה, לתקופת כהונה שניה של 3 שנים החל מיום 11 במרץ 2018, בהתאם
לסעיף 245 לחוק החברות. הבחירה באסיפה הכללית היא של דירקטור חיצוני אחד מבין שני מועמדים לכהונת דירקטור חיצוני (הגב'
מאירה גיט או הגב' נעמי זנדהאוז, ראה סעיף 2 להלן) אשר הוצעו על ידי ועדה של דירקטוריון החברה, המורכבת משלושה דירקטורים

חיצוניים של החברה (להלן: "ועדת המינויים"), בהתאם לתקנה 20.4 לתקנון החברה ולהיתר השליטה של החברה לשליטה בבית
הזיקוק באשדוד (להלן: "היתר השליטה"). ההצבעה לגבי כל דירקטור תעשה בנפרד. המשתתפים בהצבעה רשאים להצביע עבור כל
אחד מהמועמדים לכהונה כדירקטור. לפרטים נוספים בקשר עם מינוי הדירקטורים לדירקטוריון החברה ואופן ההצבעה באסיפה,

ראו סעיף 4 לדוח זימון האסיפה.

רובעברבעד
√לא98.89מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

פז חברת
הנפט
בע"מ

110000758998280.1215/02/18
מיוחדת15:00

2. למנות את הגב' נעמי זנדהאוז כדירקטורית חיצונית בחברה, לתקופת כהונה של 3 שנים החל מיום 11 במרץ 2018, בהתאם לסעיף
239 לחוק החברות. הבחירה באסיפה הכללית היא של דירקטור חיצוני אחד מבין שני מועמדים לכהונת דירקטור חיצוני (הגב' מאירה

גיט או הגב' נעמי זנדהאוז, ראה סעיף 1 לעיל) אשר הוצעו על ידי ועדת המינויים, בהתאם לתקנה 20.4 לתקנון החברה ולהיתר
השליטה. יצוין, כי על פי היתר השליטה ותקנון החברה, כהונת נעמי זנדהאוז כדירקטורית חיצונית בחברה כפופה לסיווג ביטחוני

והתאמה ביטחונית לתפקיד כפי שיקבע שירות הביטחון הכללי כאמור בסעיף 4.1.4.5 לדוח הזימון. ההצבעה לגבי כל דירקטור תעשה
בנפרד. המשתתפים בהצבעה רשאים להצביע עבור כל אחד מהמועמדים לכהונה כדירקטור. לפרטים נוספים בקשר עם מינוי

הדירקטורים לדירקטוריון החברה ואופן ההצבעה באסיפה, ראו סעיף 4 לדוח זימון האסיפה.

רובלא עברבעד
√לא46.56מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
סנטרס

אן.וי
1109917174410.0320/02/18

Proposal to appoint Baker Tilly Berk N.V. (responsible audit partner Mr. Jeroen Spiekker) as the external auditor for the .1כללית10:30
.(2017 financial year (Resolutionרובעברבעד

√לארגיל
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שופרסל
77703756595060.0220/02/18בע"מ

רובעברנגד1. אישור תנאי התגמול של מר ישראל ברמן, יו"ר הדירקטוריון של החברהמיוחדת14:00
√לא96.65מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014189328140.0222/02/18

בעדApproval of the Agreement with Energean Israel Limited for the purchase of natural gas by the Company .1מיוחדת10:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

כימיקלים
לישראל

בע"מ
281014189328140.0222/02/18

נגדApproval of the renewal of the Management Services Agreement with Israel Corporation Ltd .2מיוחדת10:00
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

113

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

קבוצת דלק
108412873579270.0028/02/18בע"מ

רובעברבעד1. אישור מנגנון החזר הוצאות לבעל השליטה בחברהמיוחדת13:00
√לא82.06מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
הדלק

לישראל
בע"מ

11015670.3128/02/18
רובעברבעד1. הסכמת מחזיקי אגרות החוב למכר של 1.6 מיליון מניות דלק US, במחיר שלא יפחת מ- 36.5 דולר למניה.אג"ח14:00

√לארגיל
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
הדלק

לישראל
בע"מ

11015670.3128/02/18
2. מתן הוראות לנאמן להסכים לתיקון תקנון החברה באופן שהקוורום הנדרש לכינוס ישיבות דירקטוריון יהיה "רוב חבריאג"ח14:00

רובעברבעדהדירקטוריון".
√לארגיל

קו
1. מוצע למנות את גב' נגה קנז כדירקטורית חיצונית בחברה, בהתאם להוראות סעיף 239 לחוק החברות, לתקופת כהונה ראשונה של

שלוש שנים, החל ממועד אישור אסיפה נשוא דוח מיידי זה. הצהרה חתומה של גב' נגה קנז, כנדרש על פי הוראות סעיף 224ב ו-241



116
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

איי.די.או.
5050161843579001/03/18גרופ בע"מ

מיוחדת14:00
לחוק החברות, מצ"ב כנספח א' לדוח מיידי זה. בגין כהונתה כדירקטורית חיצונית בחברה, בכפוף לאישור מינויה על ידי האסיפה
ובכפוף לאישור מוסדות החברה, תהיה גב' נגה קנז זכאית לגמול אשר עולה בקנה אחד עם מדיניות התגמול אשר אושרה בחברה,
ובכלל כך גמול דירקטורים ב"סכום הקבוע" בהתחשב בדרגתה של החברה כפי שתהא מעת לעת ולהחזר הוצאות, כקבוע בתקנות

החברות (כללים בדבר גמול והוצאות לדירקטור חיצוני, תש"ס-2000) (להלן: "תקנות הגמול"), ביטוח ושיפוי. נוסח ההחלטה המוצעת:
לאשר את מינויה של גב' נגה קנז כדירקטורית חיצונית בחברה.

בעד
הורד

מסדר
היום

רוב
√לא50מיוחד

117

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

איי.די.או.
5050161843579001/03/18גרופ בע"מ

מיוחדת14:00

2. מוצע למנות את מר דורון חיים כהן כדירקטור חיצוני בחברה, בהתאם להוראות סעיף 239 לחוק החברות, לתקופת כהונה ראשונה
של שלוש שנים, החל ממועד אישור אסיפה נשוא דוח מיידי זה. הצהרה חתומה של מר דורון חיים כהן, כנדרש על פי הוראות סעיף

224ב ו-241 לחוק החברות, מצ"ב כנספח א' לדוח מיידי זה. בגין כהונתו כדירקטור חיצוני בחברה, בכפוף לאישור מינויו על ידי
האסיפה ובכפוף לאישור מוסדות החברה, יהיה מר דורון חיים כהן זכאי לגמול אשר עולה בקנה אחד עם מדיניות התגמול אשר

אושרה בחברה, ובכלל כך גמול דירקטורים ב"סכום הקבוע" בהתחשב בדרגתה של החברה כפי שתהא מעת לעת ולהחזר הוצאות,
כקבוע בתקנות הגמול, ביטוח ושיפוי. נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר את מינוי מר דורון חיים כהן כדירקטור חיצוני בחברה.

רובעברבעד
√לא5054.56מיוחד
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קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

איי.די.או.
5050161843579001/03/18גרופ בע"מ

מיוחדת14:00

3. מוצע למנות את גב' ריקי גרנות כדירקטורית חיצונית בחברה, בהתאם להוראות סעיף 239 לחוק החברות, לתקופת כהונה ראשונה
של שלוש שנים, החל ממועד אישור אסיפה נשוא דוח מיידי זה. הצהרה חתומה של גב' ריקי גרנות, כנדרש על פי הוראות סעיף 224ב

ו-241 לחוק החברות, מצ"ב כנספח א' לדוח מיידי זה. בגין כהונתה כדירקטורית חיצונית בחברה, בכפוף לאישור מינויה על ידי
האסיפה ובכפוף לאישור מוסדות החברה, תהיה גב' ריקי גרנות זכאית לגמול אשר עולה בקנה אחד עם מדיניות התגמול אשר אושרה

בחברה, ובכלל כך גמול דירקטורים ב"סכום הקבוע" בהתחשב בדרגתה של החברה כפי שתהא מעת לעת ולהחזר הוצאות, כקבוע
בתקנות הגמול, ביטוח ושיפוי. נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר את מינויה של גב' ריקי גרנות כדירקטורית חיצונית בחברה.

רובלא עברבעד
√לא5050.24מיוחד

119

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

איי.די.או.
5050161843579001/03/18גרופ בע"מ

מיוחדת14:00

4. מוצע למנות את מר אלכס חפץ כדירקטור חיצוני בחברה, בהתאם לסעיף 239 לחוק החברות, לתקופת כהונה ראשונה של שלוש
שנים, החל ממועד אישור אסיפה נשוא דוח מיידי זה. הצהרה חתומה של מר אלכס חפץ, כנדרש על פי הוראות סעיף 224ב ו-241

לחוק החברות, מצ"ב כנספח א' לדוח מיידי זה. בגין כהונתו כדירקטור חיצוני בחברה, בכפוף לאישור מינויו על ידי האסיפה ובכפוף
לאישור מוסדות החברה, יהיה מר אלכס חפץ זכאי לגמול אשר עולה בקנה אחד עם מדיניות התגמול אשר אושרה בחברה, ובכלל כך

גמול דירקטורים ב"סכום הקבוע" בהתחשב בדרגתה של החברה כפי שתהא מעת לעת ולהחזר הוצאות, כקבוע בתקנות הגמול, ביטוח
ושיפוי. נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר את מינוי מר אלכס חפץ כדירקטור חיצוני בחברה.

רובלא עברנגד
√לא5049.66מיוחד

120

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

איי.די.או.
5050161843579001/03/18גרופ בע"מ

מיוחדת14:00

5. מוצע למנות את מר ברק סלומון כדירקטור חיצוני בחברה, בהתאם להוראות סעיף 239 לחוק החברות, לתקופת כהונה ראשונה
של שלוש שנים, החל ממועד אישור אסיפה נשוא דוח מיידי זה. הצהרה חתומה של מר ברק סלומון, כנדרש על פי הוראות סעיף

224ב ו-241 לחוק החברות, מצ"ב כנספח א' לדוח מיידי זה. בגין כהונתו כדירקטור חיצוני בחברה, בכפוף לאישור מינויו על ידי
האסיפה ובכפוף לאישור מוסדות החברה, יהיה מר ברק סלומון זכאי לגמול אשר עולה בקנה אחד עם מדיניות התגמול אשר אושרה

בחברה, ובכלל כך גמול דירקטורים ב"סכום הקבוע" בהתחשב בדרגתה של החברה כפי שתהא מעת לעת ולהחזר הוצאות, כקבוע
בתקנות הגמול, ביטוח ושיפוי. נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר את מינוי מר ברק סלומון כדירקטור חיצוני בחברה.

רובלא עברנגד
√לא5037.09מיוחד

121

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387546703480.0104/03/18
רובעברבעד1. מינויו של ה"ה יעקב בן משה כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופת כהונה שניה בת שלוש שנים החל ממועד כינוס האסיפהמיוחדת11:30

√לא5099.88מיוחד

122

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387546703480.0104/03/18
רובעברבעד2. מינויו של ה"ה מאיר בר אל כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופת כהונה שניה בת שלוש שנים החל ממועד כינוס האסיפהמיוחדת11:30

√לא5099.88מיוחד

123

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שפיר
הנדסה

ותעשיה
בע"מ

113387546703480.0104/03/18
3. אישור עדכון הגמול ליו"ר דירקטוריון החברה, מר יהודה שגב, החל מיום 1 בינואר 2018 כך שהתגמול לו יהיה זכאי יעמוד על סךמיוחדת11:30

רובעברנגדקבוע של 40 אלפי ש"ח בחודש.
√לארגיל

124

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
576016019334290.1905/03/18

דיון והתייעצות בנוגע להבהרות שהתבקשו בשטרי הנאמנות לאגרות החוב ואשר פורסמו על ידי החברה וצורפו לדיווח מיידי מיוםאג"ח16:00
√לאדיוןדיון22.02.18 (אסמכתא: 2018-01-018313).

125

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
5760236733603.70.2705/03/18

דיון והתייעצות בנוגע להבהרות שהתבקשו בשטרי הנאמנות לאגרות החוב ואשר פורסמו על ידי החברה וצורפו לדיווח מיידי מיוםאג"ח16:00
√לאדיוןדיון22.02.18 (אסמכתא: 2018-01-018313).

126

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

קבוצת דלק
108412869564770.0006/03/18בע"מ

להאריך את כהונתו של מר אריה זייף כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופת כהונה נוספת בת שלוש שנים, שתחילתה ממועד תוםמיוחדת13:00
רובעברנגדתקופת כהונתו הראשונה, קרי, החל מיום 5.3.2018.

√לא5087.91מיוחד

127

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אל על
נתיבי אויר

לישראל
בע"מ

10878246345200.0606/03/18
רובעברנגד1. אישור תנאי הכהונה וההעסקה של מר גונן אוסישקין כמנכ"ל החברהמיוחדת15:00

√לא5078.51מיוחד

128

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אל על
נתיבי אויר

לישראל
בע"מ

10878246345200.0606/03/18
רובעברנגד2. הארכת התקשרות החברה בהסכם העסקתה של גב' דלית מוזס ועדכון תנאי העסקתהמיוחדת15:00

√לא5092.16מיוחד



129
קו

הבריאות
בניהול
פסגות

ני"ע

אל על
נתיבי אויר

לישראל
בע"מ

10878246345200.0606/03/18
רובעברנגד3. אישור תשלום מענק לגב' דלית מוזס בגין שנת 2016מיוחדת15:00

√לא5091.83מיוחד

130

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
הדלק

לישראל
בע"מ

11015670.31
06/03/18

√לאדיוןדיון1. מתן דיווח על ידי הנאמן וב"כ הנאמן ומחזיקי אגרות החוב בנוגע למימוש זכות סירוב בקשר עם מניות חברת המפעיל.אג"ח15:30

131

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
הדלק

לישראל
בע"מ

11015670.3106/03/18
√לאדיוןדיון2. דיון והתייעצות בנושאים שיועלו בישיבה ע"י הנאמן ו/או מחזיקי אגרות החובאג"ח15:30

132

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

פלסאון
תעשיות

בע"מ
108160316565700.0707/03/18

1. אישור מינויו של מר דורון סטניצקי, כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה בת 3 שנים, החל מיום 17 במרץ 2018, כמפורטמיוחדת15:30
רובעברבעדבקובץ המצ"ב.

√לא5099.81מיוחד

133

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

פלסאון
תעשיות

בע"מ
108160316565700.0707/03/18

2. אישור מינויה של גב' שיפי שלוס כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה ראשונה בת 3 שנים, החל מיום 17 במרץ 2018,מיוחדת15:30
רובעברנגדכמפורט בקובץ המצ"ב.

√לא5099.22מיוחד

134

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלביט
הדמיה
בע"מ

113126756727.2511/03/18
1. דיווח החברה והתייעצות בקשר עם ביצוע פדיון מוקדם מלא של אגרות החוב כמפורט בדיווח החברה מיום 28.2.2018אג"ח18:30

√לאדיוןדיון(אסמכתא:2018-02-016659).

135

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

דלק
מערכות

רכב בע"מ
82901023346840.0513/03/18

רובעברבעדמינוי הגב' עירית שדר טוביאס כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה של 3 שנים החל מיום 27/3/2018מיוחדת14:00
√לא65.44מיוחד

136

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלביט
הדמיה
בע"מ

113126756946.270.3214/03/18
אג"ח20:00

1. תיקון שטר הנאמנות (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב של לפחות שני שלישים (2/3) מיתרת הערך הנקוב של אגרות החוב
(סדרה ח') המיוצג בהצבעה, למעט הנמנעים) ההחלטה בסעיף 1 זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבנספח א' לכתב הצבעה

זה, ולעניין זה יראו את האמור בנספח א' שלהלן כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.
רובלא עברבעד

√לא56.7מיוחד

137

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
576016019309150.1919/03/18

18:00
אג"ח

נדחית

1. תיקון שטר הנאמנות: אישור תיקון שטר הנאמנות בנוסח המצורף כנספח ג' לכתב ההצבעה (תיקון מס' 5 לשטר הנאמנות), וכחלק
בלתי נפרד מהחלטה זו להסמיך את הנאמן לחתום על התיקון לשטר הנאמנות ועל כל המסמכים הנוספים, ככל שידרשו לביצוע

החלטה זו. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון , ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 כחלק
בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

רובלא עברבעד
√לא50.75מיוחד

138

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

החברה
לישראל

בע"מ
5760236739410.50.2719/03/18

18:00
אג"ח

נדחית

1. תיקון שטר הנאמנות נוסח ההחלטה: לאשר את תיקון שטר הנאמנות בנוסח המצורף כנספח ג' לכתב ההצבעה המצורף לדיווח זה
וכחלק בלתי נפרד מהחלטה זו להסמיך את הנאמן לחתום על התיקון לשטר הנאמנות ועל כל המסמכים הנוספים, ככל שידרשו

לביצוע החלטה זו. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבנספח א' לכתב ההצבעה המצורף, ולעניין זה, יראו את
האמור בנספח א' להלן, כחלק בלתי נפרד מההחלטה הנ"ל.

רובעברבעד
√לא79.69מיוחד

139

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
לנכסים
ולבנין
בע"מ

69901718963070.0420/03/18
רובעברבעד1. מינוי מר מישאל וקנין כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופה של שלוש שנים, החל ממועד אישור האסיפה.מיוחדת13:00

√לא5099.98מיוחד

140

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

מיטרוניקס
109106517850660.0420/03/18בע"מ

רובעברנגד1. תיקון מדיניות התגמול של החברה, כמפורט בסעיף 1.1 לדוח זימון האסיפה.מיוחדת14:00
√לא92.24מיוחד

141

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

מיטרוניקס
109106517850660.0420/03/18בע"מ

רובעברנגד2. הענקת אופציות למנכ"ל החברה, כמפורט בסעיף 1.2 לדוח זימון האסיפה.מיוחדת14:00
√לא92.21מיוחד

142

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

מיטרוניקס
109106517850660.0420/03/18בע"מ

בעד3. תיקון תקנון החברה, כמפורט בסעיף 1.3 לדוח זימון האסיפה.מיוחדת14:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד



ני"ע

143

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

מיטרוניקס
109106517850660.0420/03/18בע"מ

4. חידוש התקשרות החברה עם קיבוץ יזרעאל - קבוצת פועלים להתיישבות שיתופית בע"מ, בעלת השליטה בעקיפין בחברה,מיוחדת14:00
רובלא עברנגדבהסכם למתן שירותי ניהול והעברת ידע, כמפורט בסעיף 1.4 לדוח זימון האסיפה.

√לא44.99מיוחד

144

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

דלק
קידוחים -

שותפות
מוגבלת

475020130762960.04
20/03/18

15:30
יחידת

עברבעד1. אישור החזר הוצאות שכ"ט עורכי דין בגין ההליך משפטי בקשר עם סוגית מיסויי רווחי השותפות.השתתפות
רוב

√לא5087.95מיוחד

145

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

דלק
קידוחים -

שותפות
מוגבלת

475020130762960.0420/03/18
15:30

יחידת
רובעברבעד2. אישור המשך טיפולו של המפקח בערעור שיוגש על ידי השותף הכללי.השתתפות

√לא5087.95מיוחד

146

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

דלק
קידוחים -

שותפות
מוגבלת

475020130762960.0420/03/18
15:30

יחידת
רובעברבעד3. אישור החזר הוצאות למפקח בגין קבלת ייעוץ ממומחה לבחינת מועד החזר ההשקעה בפרויקט תמר.השתתפות

√לא5099.93מיוחד

147

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גבאי
מניבים
ופיתוח

בע"מ

7710141031060.0322/03/18
רובעברבעד1. שינוי שם החברה לשם גבאי מניבים ופיתוח בע"מ או כל שם דומה אחר אשר יאושר על ידי רשם החברותמיוחדת11:00

√לארגיל

148

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גבאי
מניבים
ופיתוח

בע"מ

7710141031060.0322/03/18
רובעברבעד2. תיקון תקנון ההתאגדות של החברה בהתאם להחלטה המוצעת בסעיף 1 לעילמיוחדת11:00

√לארגיל

149

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

11055351814750.3522/03/18קרדן אן.וי.
אג"ח18:00

1. לאשר את דחיית מועד הפדיון הסופי של הקרן והריבית למחזיקי אגרות החוב (סדרה א') הקבוע ליום 1.4.2018 , ליום 1 במאי,
2018 או מועד אחר בסמוך כפי שיקבע בתיאום עם הבורסה לניירות ערך. . למען הסר ספק, הריבית וריבית הפיגורים על קרן אגרות

החוב שלא שולמה (ועל אף שנדחתה כאמור) תמשיך להיצבר על פי הוראות שטר הנאמנות על תיקוניו. יודגש, כי למעט השינוי
במועדי הריבית והקרן, כמפורט בסעיף זה לעיל, לא הוחלט על כל שינוי אחר או נוסף בתנאי אגרות החוב או בשטר הנאמנות. למען
הסר ספק דחיית המועדים כאמור הינה טכנית בלבד ונועדה כדי למנוע את גריעת אגרות החוב (סדרה א') מן המסחר בבורסה. יובהר

כי אין בדחייה זו, משום ויתור או מחילה של מחזיקי אגרות החוב (סדרה א') על זכות כלשהי ואין בה כדי לגרוע מזכויותיהם של
מחזיקי אגרות החוב (סדרה א') או להוות משום ויתור על סעדים המוקנים להם על פי שטר הנאמנות ו/או הדין בשל אי ביצוע

התחייבויות החברה במועדן.

רובעברבעד
√לא100מיוחד

150

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלוני-חץ
נכסים

והשקעות
בע"מ

39001354652250.0827/03/18
רובעברבעדמינוי פרופ' צבי אקשטיין לכהונה כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה של שלוש שנים שתחילתה ביום 13.5.2018מיוחדת14:00

√לא99.84מיוחד

151

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

שיכון
ובינוי
בע"מ

108194224438620.0329/03/18
1. לאשר את מינוי מר יצחק (חקי) הראל, לתקופת כהונה נוספת (שלישית) בת 3 שנים החל מתום תקופת כהונתו הסטטוטוריתמיוחדת14:00

רובעברבעדהנוכחית, וכן לאשר את זכאותו של מר הראל לתנאי הכהונה (כהגדרתם בדוח הזימון המצורף).
√לא97.68מיוחד

152

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטריאון
וירלס
בע"מ

368019111843008/04/18
1. מוצע לאשר הקצאה של 280,899 כתבי אופציה לא סחירים של החברה, המירים ל-280,899 מניות רגילות של החברה לדן חברהמיוחדת12:00

רובעברבעדלתחבורה ציבורית בע"מ. תנאי כתבי האופציה ד' הנם כמפורט בסעיפים 4 ו-5 לדוח המצ"ב.
√לארגיל

153

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
√לאהצגה ודיון בדוחות הכספיים השנתיים של החברה ובדוח הדירקטוריון הערוכים ליום 31 בדצמבר 2016.בוטלה16:00

154

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב2. מינוי מחדש של מר רמי לוי כדירקטור בחברה לתקופה נוספת.בוטלה16:00

√לארגיל

155

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב3. מינוי מחדש של מר אופיר אטיאס כדירקטור בחברה לתקופה נוספת.בוטלה16:00

√לארגיל



156

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב4. מינוי מחדש של מר מרדכי ברקוביץ כדירקטור בחברה לתקופה נוספת.בוטלה16:00

√לארגיל

157

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב5. מינוי מחדש של גברת דליה איציק כדירקטורית בחברה לתקופה נוספת.בוטלה16:00

√לארגיל

158

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב6. מינויו של מר יורם דר לכהונה כדירקטור בחברה לתקופה נוספת.בוטלה16:00

√לארגיל

159

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב7. מינויה של ד"ר מיכאלה אלרם לכהונה כדירקטורית בחברה לתקופה נוספת.בוטלה16:00

√לארגיל

160

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב8. מינויו של פרופסור חיים לוטן לכהונה כדירקטור בחברה לתקופה נוספת.בוטלה16:00

√לארגיל

161

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב9. מינוי מחדש של משרד רואי החשבון שלוי-קופ ושות', כרואה החשבון המבקר של החברה ודיווח על שכרו לשנת 2016.בוטלה16:00

√לארגיל

162

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
10. חידוש ועדכון תנאי הכהונה של מר רמי לוי , כמנכ"ל החברה לתקופה נוספת החל מיום 1 בינואר 2018 ועד לתום שלוש שניםבוטלה16:00

ממועד האסיפה הכללית.
רוב

√לאמיוחד

163

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
11. חידוש ועדכון תנאי הכהונה של גב' עדינה לוי, כסמנכ"ל וגזברית ראשית בחברה, לתקופה נוספת החל מיום 1 בינואר 2018 ועדבוטלה16:00

לתום שלוש שנים ממועד האסיפה הכללית.
רוב

√לאמיוחד

164

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב12. תיקון תקנון החברהבוטלה16:00

√לאמיוחד

165

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

רשת
חנויות רמי

לוי שיווק
השיקמה

2006 בע"מ

110424922279900.0309/04/18
רוב13. אישור תנאי עסקת מסגרת לשכירת נכסים מבעל השליטה בחברה.בוטלה16:00

√לאמיוחד

166

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034486326.60.3410/04/18קרדן אן.וי.
√לאדיוןדיון1. דיווח בנוגע למשא ומתן שנוהל מול החברה.אג"ח13:30

167

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034486326.60.3410/04/18קרדן אן.וי.
2. דיון והתייעצות בנוגע לפעולות שיש לנקוט לשם הגנה על זכויות של מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב'), לרבות דיון בנושא נציגותאג"ח13:30

√לאדיוןדיוןמחזיקי אגרות החוב.

168

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

1113034486326.60.3410/04/18קרדן אן.וי.
√לאדיוןדיון3. דיון והתייעצות בנושאים נוספים שיועלו בישיבה ע"י הנאמן ו/או מחזיקי אגרות החוב.אג"ח13:30

169

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

11432700.3410/04/18קרדן אן.וי.
√לאדיוןדיון1. דיווח בנוגע למשא ומתן שנוהל מול החברה.אג"ח13:30



ני"ע

170

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

11432700.3410/04/18קרדן אן.וי.
2. דיון והתייעצות בנוגע לפעולות שיש לנקוט לשם הגנה על זכויות של מחזיקי אגרות החוב (סדרה ב'), לרבות דיון בנושא נציגותאג"ח13:30

√לאדיוןדיוןמחזיקי אגרות החוב.

171

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

11432700.3410/04/18קרדן אן.וי.
√לאדיוןדיון3. דיון והתייעצות בנושאים נוספים שיועלו בישיבה ע"י הנאמן ו/או מחזיקי אגרות החוב.אג"ח13:30

172

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

ומיוחדת
1. אישור מינויו מחדש של מר אריאל הרצפלד, יו"ר הדירקטוריון, כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת, והכל כמפורט בסעיף 2.1

רובעברבעדלדוח הזימון.
√לארגיל

173

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

ומיוחדת
2. אישור מינויו מחדש של מר משה ממרוד, בעל השליטה ומנכ"ל החברה, כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת, והכל כמפורט

רובעברנגדבסעיף 2.1 לדוח הזימון.
√לארגיל

174

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

ומיוחדת
3. אישור מינויו מחדש של מר אברהם עיני כדירקטור בלתי תלוי בחברה, לתקופת כהונה נוספת, והכל כמפורט בסעיף 2.1 לדוח

רובעברבעדהזימון.
√לארגיל

175

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

√לאל.רדיוןדיון4. סקירה ודיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון של החברה לשנה שנסתיימה ביום 31 בדצמבר 2016.ומיוחדת

176

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

ומיוחדת
5. אישור מינויו מחדש של משרד רואי החשבון קוסט פורר גבאי את קסירר רואי חשבון, כרואה החשבון המבקר של החברה, עד

רובעברנגדלתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.
√לארגיל

177

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

ומיוחדת
6. אישור מינויה של הגב' יעל רבהון כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה שנייה, בת שלוש שנים, החל מיום 21 באפריל 2018,

רובעברבעדוהכל כמפורט בסעיף 2.4 לדוח הזימון.
√לא98.73מיוחד

178

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

ומיוחדת
7. בכפוף לאישור מינויה של הגב' רבהון, כמפורט בסעיף 2.4 לדוח הזימון, אישור תשלום גמול שנתי וגמול השתתפות לגב' יעל רבהון

רובעברבעדבגין כהונתה כדירקטורית חיצונית בחברה, והכל כמפורט בסעיף 2.5 לדוח הזימון
√לארגיל

179

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

ומיוחדת
8. בכפוף לאישור מינויה של הגב' רבהון, כמפורט בסעיף 2.4 לדוח הזימון, אישור הענקת כתבי פטור ושיפוי לגב' יעל רבהון, והכל

רובעברנגדכמפורט בסעיף 2.6 לדוח הזימון
√לארגיל

180

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

תדיראן
הולדינגס

בע"מ
2580128712220.0410/04/18

15:00
שנתית

רובעברנגד9. אישור תיקון מדיניות התגמול לנושאי המשרה בחברה, והכל כמפורט בחלק ב' לדוח הזימון.ומיוחדת
√לא87.47מיוחד

181

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלביט
מערכות

בע"מ
1081124175801080.0311/04/18

נגדApproval of the New Compensation Policy of the Company .1מיוחדת12:30

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

182

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלביט
מערכות

בע"מ
1081124175801080.0311/04/18

נגדApproval of the grant of options to the Company's CEO under the Company's Equity Based Plan .2מיוחדת12:30

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

183

קו
הבריאות

בניהול
אלביט

נגדApproval of the grant by POCell Tech Ltd., of options to the Company's CEO .3מיוחדת1081124175801080.0311/04/18מערכות

עבר (רוב
√לארובמיוחד



פסגות
ני"ע

ללא12:30בע"מ
פירוט)

מיוחד

184

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

ביג מרכזי
קניות
בע"מ

109726030866020.0311/04/18
רובעברבעד1. אישור מינוי של הגב' נגה קנז כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה ראשונהמיוחדת16:00

√לא82.26מיוחד

185

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בנק
הפועלים

בע"מ
662577318491560.0612/04/18

שנתית16:00
1. דיון בדוחות הכספיים השנתיים המבוקרים של החברה ליום 31.12.2016 ובדוחות הדירקטוריון וההנהלה לשנה שהסתיימה באותו

התאריך וכן בדוחות הכספיים השנתיים המבוקרים של הבנק ליום 31.12.2017 ובדוחות הדירקטוריון וההנהלה לשנה שהסתיימה
באותו התאריך.

√לאל.רדיוןדיון

186

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בנק
הפועלים

בע"מ
662577318491560.0612/04/18

2. לאשר את מינוים מחדש של סומך-חייקין (KPMG), רואי חשבון, וזיו האפט (BDO), רואי חשבון, לרואי החשבון המבקרים שלשנתית16:00
רובעברנגדהבנק במשותף, עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של הבנק.

√לארגיל

187

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בנק
הפועלים

בע"מ
662577318491560.0612/04/18

רובעברבעד3. לאמץ את התיקונים לתקנון הבנק, בהתאם לנוסח התקנון המצורף כנספח א' לדוח.שנתית16:00
√לארגיל

188

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

בנק
הפועלים

בע"מ
662577318491560.0612/04/18

4. לאשר את מינויה של גב' דליה לב לכהונת דירקטורית חיצונית (לפי הוראות חוק החברות) בבנק לתקופה של שלוש שנים, החלשנתית16:00
רובעברבעדמיום 12.4.2018 ועד ליום 11.4.2021.

√לא99.9מיוחד

189

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אלקטרה
73903732190200.1215/04/18בע"מ

17:00
מיוחדת
רובלאשר התקשרות החברה בהסכם לקבלת שירותי ניהול מאלקו בע"מ, לתקופה של שלוש שנים, החל מיום 21 במרץ 2018.בוטלה

√לאמיוחד

190

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גבאי
מניבים
ופיתוח

בע"מ

7710141005600.0316/04/18
√לאל.רדיוןדיוןדיון בדוח התקופתי של החברה לשנת 2017שנתית11:00

191

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גבאי
מניבים
ופיתוח

בע"מ

7710141005600.0316/04/18
2. מינויו מחדש של משרד רוה"ח המבקר BDO – זיו האפט כרואה החשבון המבקר של החברה עד למועד האסיפה הכללית השנתיתשנתית11:00

רובעברבעדהבאה של החברה והסמכת דירקטוריון החברה לקבוע את שכרו
√לארגיל

192

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גבאי
מניבים
ופיתוח

בע"מ

7710141005600.0316/04/18
3. מינויה מחדש של גב' מיה גבאי-טובול, לתקופת כהונה נוספת כדירקטורית בחברה עד למועד האסיפה הכללית השנתית הבאה שלשנתית11:00

רובעברבעדהחברה
√לארגיל

193

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גבאי
מניבים
ופיתוח

בע"מ

7710141005600.0316/04/18
רובעברנגד4. מינויו מחדש של מר יוסף גורדון, לתקופת כהונה נוספת כדירקטור בחברה עד למועד האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברהשנתית11:00

√לארגיל

194

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גבאי
מניבים
ופיתוח

בע"מ

7710141005600.0316/04/18
5. מינויו מחדש של מר רענן אלרן, לתקופת כהונה נוספת כדירקטור בלתי תלוי בחברה עד למועד האסיפה הכללית השנתית הבאהשנתית11:00

רובעברבעדשל החברה
√לארגיל

195

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

גבאי
מניבים
ופיתוח

בע"מ

7710141005600.0316/04/18
רובעברבעד6. מינויו מחדש של מר אושרי זגורי, לתקופת כהונה נוספת כדירקטור בחברה עד למועד האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברהשנתית11:00

√לארגיל

196

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אדגר
השקעות
ופיתוח

בע"מ

18200838150250.0217/04/18
מיוחדת12:00

אישור הקצאת 1,500,000 אופציות לא רשומות למסחר, הניתנות למימוש ל-1,500,000 מניות רגילות בנות 1 ש"ח ע.נ. כ"א של החברה
למר רועי גדיש, מנכ"ל החברה, ללא תמורה, בהתאם ובכפוף לתכנית האופציות לעובדים, יועצים ונותני שירותים שאימצה החברה

בשנת 2010.
רובעברנגד

√לא63.48מיוחד

1. התקשרות החברה עם אפריקה ישראל להשקעות בע"מ, בהסכם למתן שירותי ניהול נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר את



197

קו
הבריאות

בניהול
פסגות

ני"ע

אפריקה
ישראל
נכסים
בע"מ

109135424083160.0617/04/18
מיוחדת14:00

התקשרותה של החברה עם אפריקה ישראל להשקעות בע"מ, בעלת השליטה בחברה (להלן: "אפריקה השקעות"), בהסכם למתן
שירותי ניהול, לפיו תעניק אפריקה השקעות, בעצמה ו/או באמצעות חברות בת שלה ונושאי משרה במי מהן את השירותים

(כהגדרתם בדוח זימון האסיפה המצורף) לחברה ולחברות בת של החברה, בארץ ובחו"ל. והחברה תעניק לאפריקה השקעות ו/או
לחברות בת שלה את שירותי המחשוב (כהגדרתם בדוח זימון האסיפה המצורף). הכל בתמורה ובתנאים כמפורט בסעיף 2 בדוח

זימון האסיפה המצורף. על מי שיש לו עניין אישי בנושא, יחולו הוראות סעיף 276 לחוק החברות, בשינויים המחויבים, לפיו על בעל
מניה המשתתף בהצבעה להודיע לחברה לפני ההצבעה באסיפה, או על גבי כתב ההצבעה, אם יש לו עניין אישי באישור ההחלטה
אם לאו. על בעל מניה לציין האם הוא: בעל שליטה בחברה; בעל עניין אישי; נושא משרה בכירה; משקיע מוסדי. מי שלא סימן

קיומה/העדרה של זיקה כאמור או לא תיאר את מהותה לא תבוא הצבעתו במניין.

רובעברנגד
√לא96.47מיוחד


